
                                آئین نامه چگونگی تشخیص صلاحیت نامزدها برای سمت های عضویت در هیأت مدیره، بازرس و مدیرعامل 

 تعاونی و اتحادیه های کت هاشر

قاا ون   53و  51،52هاا عاهوه بار یارایر مدارر در ماواد       و مادیرعام  عاااو    داوطلبان عضویت در هیأت مدیره و باارر    – 1ماده 

 و اصطهحات بادی آن باید دارای یرایر ذی  بایند: 1350های عااو   مصوب یرکت

 دایتن اطهعات یا عجربه لارم برای ا جام وظایف متناسب با عااو   -1

 های عموم  و ا دهب به جرائم اخته ، خیا ت در اما ت، کههبرداریسابده مال  یا محکومیت در دادگاهعدم سوء  -2

 تیاد به مواد مخدرعدم اع -3

 عدم محکومیت به جرح عهیه، عوریع و مصرف مواد مخدر -4

 عدم ایتهار به فساد اخهق  و مال  -5

 سال 24دایتن حداق  سن  -6

 عدم سوء پیشینه کیفری -7

 دیپلم برای اعضاء هیأت مدیره و باررسان و مدرک عحصیل  لیسا س برای مدیرعام دایتن حداق  مدرک عحصیل   -8

 قاا ون یارکت   52آن و در مورد اعباع بیگا ه  یز با رعایت مفاد ماده دایتن عابایت دولت جمهوری اسهم  و اعتداد به مبا    -9

 های عااو   امکان پذیر است.

 متدین به یک  ار ادیان رسم  کشور -10

 سکو ت در حوره عم  یرکت جهت ا تخاب هیأت مدیره و باررسان و مدیرعام  -11

مشابه و یوراهای  با موضوع عملیاتعام  یک یرکت عااو   دیگر یت مدیره، باررسان یا مدیرعدم عضویت در هیأت  -12

 اسهم 

 برای عضویت در هیئت مدیره وباررسان لارم است  امزد عضو یرکت عااو   باید. -13

 ار خدمت وظیفهدایتن برگ ماافیت دائم ا جام خدمت وظیفه عموم  و یا  -14

 های عااو    سبت به  امزدهای هیأت مدیره و مدیرعام قا ون یرکت 146عدم اعمال ماده  -15

  1373بیش ار یک یغ  دولت  مصوب قا ون اساس  و ماده واحده منع عصدی  141عدم یمول اص   -16

 های یرکت دایتن رقابت یغل  با فاالیت -17

  خواهد بود. 16مشمول بند های عااو   ا تخاب و ایتغال یافته بایند قا ون یرکت 146اعضائ  که با اعمال ماده  -1عبصره

در رابطه با اعضای حدوق  یرکت ها و اعحادیه ها منحصراً اعضای  که مجور خود را ار سارمان عااون روستای   -2عبصره

 دریافت کرده ا د ؛ م  عوا ند  امزد عضویت در هیأت مدیره، باررسان و مدیرعام  یرکت یا اعحادیه عااو   بایند.
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ار  مایناده ساارمان عاااون روساتائ  محا ، دو عضاو ماتماد        احرار یرایر  امزد عوسر کمیسیون سه  فاره مرکاب    -2ماده

 التأسیس با مارف  هیأت موسس م  باید.های جدید یرکت با ا تخاب مجمع عموم  و در مورد یرکت

خود ار طریق ا تشاار آگها  در   ماه قب  ار پایان مدت  2هیأت مدیره یرکت یا اعحادیه عااو   مکلف است حداق   -3ماده

مح  کاار یارکت ار اعضاای داوطلاب عضاویت در هیاأت       صاق آگه  در مراکز و ماابر حوره عم  و جراید محل  و یا ال

دعوت  ماید که ظرف مدت ده رور ار عاریخ صدور آگه  دعوت مجمع، عداضای کتب  خود را باه هماراه   مدیره یا بارر  

آئین  امه که در سارمان عااون روستائ  مح  عشکی  ما  یاود ارائاه     2مدارک مورد  یار به دبیرخا ه کمسیون موضوع ماده 

 دهند.

هیأت مدیره و دها به حد صاب لارم برای ا جام ا تخابات در صورعیکه در مهلت مدرر در آگه  دعوت عاداد  امز -1عبصره

 یا باررسان  رسند هیأت مدیره با عایین مهلت ده رور اقدام به عجدید دعوت ار داوطلبان خواهد  مود.

وسس یرکت عااو   در یرف عأسیس مکلفند حداکثر ظرف پا زده رور ار عاریخ دریافت مجور سارمان هیأت م -2عبصره

 ئ   سبت به دعوت اعضای داوطلب عضویت در هیأت مدیره و بارر  اقدام  مایند.عااون روستا

 مدارک مورد  یار جهت  امزد یدن عبارعند ار: -3عبصره

گواه   -4 فر یاهد مبن  بر عأیید سکو ت در مح  3گواه  حداق   -3عصویر مدرک عحصیل  -2عصویر یناسنامه -1

 ا جام خدمت وظیفه عموم  یا ماافیت ار آن

لیست افراد واجد صهحیت را  3کمسیون موظف است ظرف مدت یک هفته ار عاریخ ا دضاء مدت مدرر در ماده  -4ادهم

 به اطهع اعضاء برای ا تخاب برسد.عهیه و برای یرکت عااو   ارسال  عا 

مطرح و مورد                           مجمع عموم                     در جلسه مورخ عبصره  5و ماده  5این آئین  امه در  -5ماده

 عصویب قرار گرفت.
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